SINALOA

GOBIERNO DEL ESTADO

Nombre del programa:

Dependencia/entidad:

Unidad responsable del

ISDESOL
programa:
Tipo de evaluacion: Desempefio
Ao de evaluacion: 2024

1. Uso de las recomendaciones de la evaluacion

Texto del Informe

Documento de Posicion Institucional

Punto de vista de la

Dependencia o Entidad

Programa Interinstitucional en Materia de Desarrollo Social
Instituto de Desarrollo Social (ISDESOL)

Actividad de mejora
derivada de la
evaluacion

Informe /
Recomendaciones / Se carece de una MIR.

1

Se carece de las fichas

técnicas de los
Informe / o i
. indicadores, el arbol del
Recomendaciones /

2

problema, 4darbol de
objetivos y la seleccidn

de alternativas.

Es recomendable
Informe / oL
. redisefiar las
Recomendaciones /

3 definiciones y metas de

las poblaciones.

De acuerdo al Anexo 3
de la Poblacién Atendida
proporcionado por la UR
del Pp, se beneficid a
2,479
alrededor de los 18

personas  en
Informe /
Recomendaciones / municipios del Estado de
4 Sinaloa, sin embargo,
dicha

coincide con la plasmada

informacién no
anteriormente  siendo
que se habia reportado a
210 servidores publicos.

Elaborar la MIR del Pp P039,
Programa Interinstitucional en
materia de Desarrollo Social

Elaborar las fichas técnicas de
los indicadores, asi como el
arbol de problemas, arbol de
objetivos y la seleccion de
alternativas, de acuerdo con el
Marco Légico, del Pp 2026.

Se elaborara formato para el
registro de la poblacion

atendida.

Para subsanar este error, se
elaborara la MIR, para el

ejercicio 2026.

Realizar la MIR del Pp

para el ejercicio fiscal
2026.

Realizar las fichas
técnicas de los

indicadores, asi como el
arbol del problema, arbol
de objetivos y la seleccion
de alternativas de
acuerdo con la
Metodologia del Marco

Légico (MML).

Identificar, redefinir y
cuantificar las
poblaciones (potencial,

objetivo y atendida).

Elaborar un documento
donde se reporte la
poblacién atendida total
del Pp para los préximos

ejercicios fiscales.
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2. Posicidn Institucional respecto de la evaluacion

Se considera que el Informe de la Evaluacién de Desempeiio, contiene los elementos necesarios para conocer el
programa y su evolucion a través del tiempo.

3. Comentarios especificos

3.1 Sobre los resultados de la evaluacion

e Promocién de la gestion y el desempefio a fin de alcanzar sus objetivos a través de la formacion,
capacitacion, investigacion, evaluacion y fortalecimiento institucional.

e Fortalecimiento en la profesionalizacion del servicio publico, que permita atender con caracter integral la
politica de bienestar.

e ElPp cuenta con evaluaciones trianuales derivadas de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal.

e Es necesario realizar la MIR del Pp.

e Es de suma importancia realizar las fichas técnicas de los indicadores, asi como el arbol del problema,
arbol de objetivos y la seleccion de alternativas, lo anterior de acuerdo con la Metodologia del Marco
Légico (MML).

e Serecomienda redefinir y cuantificar las poblaciones (potencial, objetivo y atendida) asi como sus metas.

e Esnecesario un documento como fuente de informacion para sustentar la poblacion atendida del Pp.

e Superar las inercias y vencer la resistencia de las autoridades municipales a innovar la gobernanza
municipal, principalmente en el tema de planeacién, sea a mediano y largo plazo y el uso dptimo y
transparente de los recursos presupuestales y naturales con los que cuenta el municipio.

e Las restricciones presupuestales para la ejecucion de los objetivos previamente planeados para los
ejercicios anuales en el drea de Isdesol, la limitan para realizar mas acciones de acompafiamiento
presencial, que demandan los servidores publicos de los 18 municipios de la entidad.

3.2 Sobre el proceso de la evaluacion

e El proceso de evaluacidn se realizé conforme a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion para el
Ejercicio Fiscal 2024 y los TdR emitidos para tal efecto.
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